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Бекітемін
мектеп директоры
Мусипова М.Б.
_____________________

.2.Кәсіби бағдар бойынша жұмыс жоспары 2021 – 2022 оқу жылына
«№23 тірек мектебі (ресурстық орталығы)» коммуналдық мемлекеттік мекемесі

Мақсаты: Болашақ кәсіби қызмет саласы мен оқыту профилін таңдау барысында білім алушыларға кәсіптік бағдар беру, оқушылардың еңбекке саналы көзқарасын қалыптастыру, өз мүмкіндіктеріне, қабілеттеріне сәйкес және еңбек нарығының талаптарын ескере отырып, қызмет саласын таңдау еркін жағдайында кәсіптік өзін-өзі анықтау.
Міндеттері:
- білім алушылардың оқу бейіндері бойынша бөлінуі үшін артықшылықтары, бейімділігі мен мүмкіндіктері туралы мәліметтер алу;
- элективті курстар сабақтарында және тәрбие жұмысында қолданылатын кешенді және дәстүрлі емес нысандар мен әдістер есебінен бейіндік оқытудың вариативтілігінің кең ауқымын қамтамасыз ету;
-жұмысқа орналасу қиындығын болжау оңай болатын кейбір оқушылар топтарын қосымша қолдау (бұл біздің "қиын", тұрмысы төмен отбасынан шыққан балалар);
	№ 
р/р
	Іс – шаралар 
	Жауаптылар 
	Мерзімі 

	Ұйымдастыру жұмыстары
	Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2021 жылғы 2 қарашадағы № 545 бұйрығы мен «Білім туралы» Қазақстан Республикасының 2007 жылғы 27 шілдедегі Заңының 5-бабының 6) тармақшасына сәйкес және Қазақстан Республикасы Үкіметінің
2012 жылғы 23 тамыздағы № 1080 қаулысымен бекітілген Орта білім берудің (бастауыш, негізгі орта, жалпы орта білім беру) мемлекеттік жалпыға міндетті стандартын
басшылыққа ала отырып, жұмыс жүргізу. Кәсіби бағдар беру жұмысының бағытын дұрыс жоспарлау
	
	

	Педагог мамандармен жұмыс

	1
	Кәсіби бағдар беру кеңесін құру
	Директор
	Қыркүйек 

	2
	Кәсіби бағдар беру жұмыс жоспарын бекіту
	Директор 
	Қыркүйек  

	3
	Кәсіби бағдар беру бойынша пән мұғалімдерін бұйрықтар, кәсіби бағдар беру туралы қабылданған шешімдермен жиі таныстырып отыру 
	директордың кәсіби бағдар беру ісі бойынша орынбасары
	Жыл бойы

	4
	Мектептегі кәсіби бағдар беру жұмысы туралы бақылау мен талдау 
	директордың  кәсіби бағдар беру ісі бойынша орынбасары, сынып жетекшілер
	Жыл бойы

	5
	Кәсіптік  бағдар беру үшін мектептің жергілікті кәсіпорындармен тығыз байланыста ( кездесулер, экскурсиялар) жұмыс жүргізу
	директордың  кәсіби бағдар беру ісі бойынша орынбасары, Әлеуметтік – педагог
	Жыл  бойы 

	6
	Педагогтерге сыныпта кәсіби бағдар беру жұмысын ұйымдастыру бойынша жеке кеңестер
	 директордың  кәсіби бағдар беру ісі бойынша орынбасары, Әлеуметтік – педагог, мектеп психолог
	Жыл бойы 

	7
	Жас ерекшеліктерін ескере отырып сынып сағаттарының тақырыптарын жоспарлау барысында көмек беру
	директордың  кәсіби бағдар беру ісі бойынша орынбасары,  Әлеуметтік – педагог, мектеп  психологы, кітапханашы
	Жыл бойы

	Оқушылармен жұмыс 

	Бастауыш мектеп
	Еңбекке деген қызығушылықты қол жетімді және қызықты түрде бойға сіңіру

	1- сынып
	Еңбекке деген құрмет пен қызығушылықты тәрбиелеу.

	1
	Сурет  салу әдістемелері 
	
	

	2
	Балалармен  аймақтың негізгі кәсіптері туралы көрнекі материалдарды, қоршаған әлем 
материалдарын   қолдана отырып, кәсіптер туралы әңгімелесу
	1- сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	3
	мамандықтар туралы балалар әдебиеті
	1- сынып жетекшілері, кітапханашы
	Жыл бойы

	2 -сынып
	Табандылық арқылы еңбекке қабілеттілікке бойға сіңіру

	1
	сурет салу әдістемелері
	2 -сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	2
	балалармен аймақтың негізгі кәсіптері туралы көрнекі материалдарды, қоршаған әлем материалдарын қолдана отырып, кәсіптер туралы әңгімелесу
	2 -сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	3 -сынып
	Оқу мен еңбек арасындағы байланысты тәрбиелеу 

	1
	балалармен көрнекі материалдарды, қоршаған әлем материалдарын қолдана отырып, кәсіптер туралы әңгімелесу
	3 -сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	2
	кәсіптік бағдар беру ойындары
	3- сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	3
	ұжымдық еңбек оқушының адамгершілік тәрбиесінің нысаны ретінде
	3- сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	4- сынып
	Еңбек және кәсіптер әлемімен танысу

	1
	сынып сағаттары (оның ішінде кәсіби мерекелерге арналған)
	4- сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	2
	тақырыптық іс-шаралар
	4 -сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	3
	ұжымдық еңбек оқушының адамгершілік тәрбиесінің нысаны ретінде
	4- сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	Орта мектеп
	Кәсіптер әлемімен таныстыру, бейімділіктер мен мүдделерді анықтау, кәсіби даму бағыттарын ұсыну

	5- сынып
	Еңбек және кәсіптер әлемімен танысу, еңбек және кәсіптер әлемі туралы саналы түсінік қалыптастыру

	1
	сынып сағаттары (бейнесюжеттерді қарау және талқылау, презентация, mind map)
	5 -сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	2
	бейінді үйірмелер
	5 -сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	3
	ата-аналармен әңгімелесу
	5- сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	4
	қызығушылықтар диагностикасы
	мектеп психологы, сынып жетекші
	Жыл бойы

	5
	ұжымдық еңбек оқушының адамгершілік тәрбиесінің нысаны ретінде
	5- сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	6- сынып
	Оқушылардың белгілі бір білімге бейімділігі мен қызығушылығын анықтау

	1
	сынып сағаттары (бейнесюжеттерді қарау және талқылау, презентация, mind map)
	6 -сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	2
	бейінді үйірмелер
	6- сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	3
	ата-аналармен әңгімелесу
	6- сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	4
	кәсіби портфолио
	6 -сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	7 -сынып
	Жоғары білім (ТжКБ) және еңбек нарығын зерделеу 

	1
	Шақырылған  мамандармен әңгімелесу
	7- сынып жетекшілері
	Ақпан, наурыз

	2
	Кәсіпорындарға  экскурсия
	7- сынып жетекшілері
	Қаңтар, ақпан

	3
	Қызығушылықтар  бойынша үйірмелер
	7- сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	4
	Болашақ  маманның мансабына эссе жазу
	7- сынып жетекшілері
	желтоқсан

	5
	Нәтижелерді, жеке тұлғаның түрін егжей-тегжейлі анықтауға және егжей-тегжейлі есепті қалыптастыруға бағытталған кәсіби бағдарлаудың тиісті әдістері бойынша мансаптық тестілеу (Холланд, құндылықтарды бағалау)
	мектеп психологы, сынып жетекшіліктер
	Қараша, желтоқсан

	8 -сынып
	Кәсіби өзін-өзі тануды қалыптастыру, кәсіби даму траекториясы бойынша ұсынымдар 

	1
	Шақырылған мамандармен әңгімелесу
	8 -сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	2
	Қызығушылықтарды  анықтау бойынша тестілеу
	мектеп психологы, сынып жетекшіліктер
	қараша

	3
	Кәсіби  байқаулар
	Пән мұғалімдері, 8 -сынып жетекшілер
	Жыл бойы

	4
	Кәсіпорындарға  экскурсия
	Пән мұғалімдері, 8- сынып жетекшілер
	Жыл бойы

	5
	Болашақта дамитын жаңа кәсіптер туралы хабардар ету
	Пән мұғалімдері, 8- сынып жетекшілер
	Жыл бойы 

	6
	Кәсіпті  игеру траекториясын қалыптастыруға, қосымша ресурстарды зерттеуге және жеке қасиеттерді терең зерттеуге мүмкіндік беретін қолайлы кәсіптерге шолулар
	Пән мұғалімдері, 8- сынып жетекшілер
	Жыл бойы 

	Жоғары мектеп 
	Кәсіптік диагностика және тестілеу құралдары негізінде еңбек нарығының перспективаларын, оқушының бейімділігі мен мүдделерін ескере отырып, мамандықтар бойынша ұсыныстар беру


	9- сынып
	Оқыту бейінін таңдау туралы барабар шешім қабылдауды анықтау және қалыптастыру мақсатында топтық және жеке тестілеу және кеңес беру.

	1
	Кәсіптік  бағдар беру тестінен өту, оның ішінде ҰТО базасында (колледждерге түсушілер үшін)
	Педагог-психолог, сынып жетекшілер
	Желтоқсаннан- мамыр айына  дейінгі аралық

	2
	Келешекте  дамитын жаңа кәсіптер туралы хабардар ету (оның ішінде жаңа кәсіптер Атласы арқылы)
	Пән мұғалімдері, 9- сынып жетекшілер
	Жыл бойы 

	3
	Кәсіпорындарға  экскурсиялар, жетіспейтін құзыреттер жиынтығы
	Пән мұғалімдері, сынып жетекшілер
	Жыл бойы 

	4
	Оқу  орнын (колледжді) таңдау
	Педагог-психолог, сынып жетекші
	Жыл бойы 

	5
	9-11- сынып оқушыларының Ашық есік күндері кәсіптік білім беру мекемелеріне баруы
	ДТЖО, сынып жетекші
	Жыл бойы 

	10- сынып
	Таңдалған еңбек түрінде кәсіби қасиеттерді қалыптастыру
Кәсіби жоспарларды түзету

	1
	Кәсіптік  бағдар беру тестінен өту  
	мектеп психологы, сынып жетекшіліктер
	ақпан 

	2
	Кәсіпорындарға  экскурсия
	 сынып жетекшілері
	Қаңтар 

	3
	Жетіспейтін  құзыреттер жиынтығы
	Пән мұғалімдері, сынып жетекшілер
	Жыл бойы

	4
	Келешекте  дамитын жаңа кәсіптер туралы хабардар ету (оның ішінде жаңа кәсіптер Атласы арқылы)
	Пән мұғалімдері, сынып жетекшілер
	Жыл бойы

	11 -сынып
	Таңдалған қызметке дайындығын бағалау.

	1
	Кәсіптік  бағдар беру тестінен өту, оның ішінде ҰТО базасында (ЖОО, колледждерге түсушілер үшін)
	Мектеп психологы, сынып жетекшілер
	Ай сайын

	2
	Келешекте  дамитын жаңа кәсіптер туралы хабардар ету (оның ішінде жаңа кәсіптер Атласы арқылы)
	Пән мұғалімдері,  сынып жетекшілер
	Жыл бойы

	3
	Жетіспейтін  құзыреттер жиынтығы
	Пән мұғалімдері, сынып жетекшілер
	Жыл бойы

	4
	Оқу  орнын (ЖОО, колледжді) таңдау
	Пән мұғалімдері, мектеп психологы, сынып жетекші
	Жыл бойы

	Ата – аналармен жұмыс

	1
	Оқушылардың отбасымен, тұрмыстық жағдайына әлеуметтік картасын жасау
	Әлеуметтік – педагог 
	Қыркүйек, қазан

	2
	Ата-аналарға мамандықтар туралы мәліметтер беру
	 сынып жетекшілер
	Жыл бойы

	3
	«Бағыт және мамандық» тақырыбында 9 – 11- сынып оқушыларының  ата –аналарымен бағдарлы оқытуға байланысты  ата – аналар  жиналысын  өткізу
	  Мектеп психологы, сынып жетекшілер
	Желтоқсан, наурыз

	4
	9 – 11 сынып оқушыларының ата-аналарымен қорытынды аттестаттауға дайындық жөнінде жиналыс өткізу
	  Сынып жетекшілер, пән мұғалімдері
	Қараша, наурыз


	5
	Ата-аналарға арналған сауалнама  
 
	Мектеп психологы, сынып жетекші
	Қараша, наурыз

	6
	Мектеп психологының  ата-аналарға кәсіптік бағдар беру бойынша ұсыныстары

	Мектеп психологы
	Қазан, сәуір













